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县级部门整体支出绩效自评报告

（2020年度）
部门名称：中共翁源县直属机关工作委员会

（公章）

         填 报 人：郭小安
         联系电话：0751-2875257
         填报日期：2021年7月20日
 一、部门基本情况

（一）部门职能
1.统一组织、规划、部署县直机关党的工作，提出加强和改进机关党的建设的意见和建议，研究制定工作规划， 并抓好组织实施。

2.指导县直机关党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设，把制度建设贯穿其中，深入推进反腐败斗争。

3.指导县直机关各级党组织和广大党员学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想。

4.对县直机关各级党组织、党员领导干部落实党建责任制、遵守政治纪律和政治规矩情况进行监督检查，并向县委报告。

5.指导县直机关各级党组织实施对党员特别是党员领导干部的监督和管理，及时向县委反映县直各部门领导班子、领导干部的情况。

6.配合县委有关部门抓好县直机关各部门领导班子思想政治建设，参与对党员领导干部民主生活会和县直机关各部门党组织理论学习中心组学习的督促检查和指导，了解掌握情况，按规定报送情况报告。

7.督促指导县直机关各部门党组织按期换届，审批关于召开党员大会或党员代表大会的请示。

8.指导县直机关各级党组织加强基层组织建设，做好党员发展、教育和管理等工作。

9.领导所辖县直机关各部门党组织党的纪律检查工作。

10.了解掌握县直机关工作人员的思想状况，指导县直机关各级党组织加强思想政治工作和精神文明建设。

11.负责县直单位党代会代表选举的有关工作，协同有关单位组织劳模和先进工作者的评选工作。

12.协同有关部门指导、规划、协调、监督、检查县直机关党员干部教育培训工作，培训轮训县直机关党务干部和入党积极分子。

13.指导县直各党委开展党建工作。

14.完成县委和市直属机关工作委员会交办的其他任务。
（二）年度总体工作和重点工作任务
认真履行领导职能，加强县直机关党的工作的宏观指导工作，统一领导党建工作，指导做好党的思想建设、组织建设和作风建设，做好党员的管理教育工作，完成模范党支部创建，打造让党放心、让群众满意机关单位。

（三）部门整体支出绩效目标
2020年，工委持续规范经费使用，加强业务经费审查力度。项目资金管理强化了绩效意识，坚持资金的使用与绩效目标匹配。对资金使用情况进行跟踪检查，对各项资金管理使用的重点环节采取全过程监督，杜绝各种违规问题的发生。
部门整体支出情况
财政拨款全年支出总额152.96万元，其中：（1）基本支出预算金额122.11万元，执行金额139.96万元，其中：人员经费执行金额127.36万元，公用经费执行金额12.6万元。（2）项目支出预算金额0万元，执行金额13万元，包括模范党支部创建经费项目13万元。
绩效自评情况

根据翁源县财政局《关于开展2020年度部门整体支出绩效评价工作的通知》（粤发【2019】5号）精神，对本单位财政资金整体支出绩效进行了认真自评，总体评价是：财政资金预算配置合理合规，预算执行严格有序，预算管理规范可控，资金效益合乎预期。

2020年度，县直工委从履职及履职效益情况总体效果比较好。认真按照县委、县政府决策部署，按照保进度、重质量、求实效的要求，全面推进各项工作，较好完成了各项目标任务。按照年初预算，勤俭办事、注重节约开支，年度开支控制在财政局预算批复数的范围内。

三、存在问题及改进意见

通过对2020年度部门整体支出绩效自评，本工委充分认识到推进预算绩效管理的重要意义并意识到绩效评价工作还有很大的进步空间。

细化预算编制工作，提高预算科学性。根据部门年度工作目标，细化预算指标，科学编制部门预算，提高预算编制科学化、准确性。

加强财务管理，严格财务审核。健全单位财务管理制度体系，规范单位财务流程，按规定审核费用项目和用途，杜绝超范围开支现象的发生。
完善资产管理，抓好“三公”经费控制。严格编制资产采购、使用、处置和报废审批制度，加强单位资产管理工作。严格把关“三公”经费的预算、开支，进一步细化“三公”经费的管理。
