
翁源县人力资源和社会保障局个性普法责任清单
	时间
	单位
	重点宣传普及的法律法规
	具体举措

	2021-2023
	翁源县人力资源和社会保障局
	《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国民法典》《中华人民共和国劳动法》《中华人民共和国劳动合同法》《中华人民共和国社会保险法》《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法》《中华人民共和国未成年人保护法》《保障农民工工资支付条例》《信访工作条例》《禁止使用童工规定》《广东省工资支付条例》《广东省社会养老保险条例》《广东省失业保险条例》《广东省工伤保险条例》

	1.健全领导干部学法制度，组织行政执法人员积极参加各类行政执法培训、资格考试，开展年度学法考试等方式开展内部普法。
[bookmark: _GoBack]2.在12.4宪法宣传日、宪法宣传周、民法典宣传月等重要普法节点开展普法进园区、进企业、进村（居）、进小区活动，常态化开展普法工作。
3.充分利用招聘会、政策宣讲会、送教下乡、送技下乡、宣传栏、微信公众号、门户网专栏等多种途径或媒介进行普法。
4.坚持执法与普法相结合，始终把普法工作融入执法全过程，在开展执法的过程中同步进行普法。



