附件3
翁源县审计局县级部门整体支出

绩效自评报告

         部门名称：（公章）

         填 报 人：黎林
         联系电话：2829930
         填报日期：2023.4.6
    一、部门基本情况

（一）部门职能。

翁源县审计局成立于1984年3月13日。中共翁源县委审计委员会办公室设在县审计局，内设办公室、法规审理股、经济责任审计股、财政金融审计股、行政事业审计股、固投经贸审计股，下设翁源县审计服务中心。核定行政编制15名、事业编制25名、工勤编制1名。依照《审计法》及其实施条例和相关法规规定履行审计监督职能，完成县委、县政府和上级审计机关交办的各项审计任务。

（二）年度总体工作和重点工作任务。

紧紧围绕党中央重大决策部署及省、市、县工作要求，突出审计重点，围绕重大政策落实、重大项目实施、专项资金管理使用、领导干部履行经济责任情况等方面安排审计项目，统筹抓好审计项目实施，对进度缓慢、存在困难的项目及时督促调整和协调解决，有效地完成了各项审计工作任务。2022年，组织实施完成审计项目21个，提出并被采纳审计建议64条。在完成审计项目计划的基础上，我局认真落实县委、县政府交办的任务，开展了县国有资产投资运营有限公司履行改革任务及经营情况审计调查、翁源县特色服务区专项审计等3个项目；积极参与专项债项目建设和资金支出使用工作督查，抽调2名业务骨干对翁源县2020年—2022年地方政府专项债券项目进行初步审计，推动债券项目建设提速提质提效；完成了财政暂存暂付款挂账事项审计调查，全力服务翁源统筹推进疫情防控和经济社会发展大局。

（三）部门整体支出绩效目标。

项目产出完成情况：根据县财政预算安排，合理安排工作计划，逐一开展审计业务工作，截止2022年12月31日，完成审计项目21个，完成率100%。

项目效益情况：通过审计财政、财务收支真实、合法、和效益，达到维护我县财政经济秩序、促进廉政建设、保障国民经济健康发展。

项目可持续性：维护我县财政经济秩序、促进廉政建设、保障国民经济健康发展的可持续发展率100%。
（四）部门整体支出情况。

2022年度财政拨款收入合计535.47万元。其中：一般公共预算财政拨款收入535.47万元。比上年决算数减少91.03万元，下降14.53%。

2022年度财政拨款支出合计535.47万元。其中：基本支出 457.04万元，比上年决算数减少29.62万元，下降6.09%；项目支出78.43万元，比上年决算数减少61.41万元，下降43.91%。

二、绩效自评情况

预算执行情况

1. 部门预算管理

本单位不断加强预算管理，确保职能的有效履行。形成以单位领导支持、财务部门牵头、其他业务股室密切配合的工作格局，保证预算编制质量，结合单位业务情况，进行科学合理分配细化，部门预算批复后，科学合理安排支出，降低预算支出的波动幅度。严格执行项目支出预算，积极组织项目实施，对于达到政府采购标准的项目支出，明确规定采购项目的采购期限，督促尽快组织实施采购计划。

2.资产管理

一是完善制度。我局根据固定资产管理方面的新要求，制定适合我局实际、便于操作的固定资产管理办法。二是加强管理。把固定资产管理作为一项重要日常工作，常抓不懈，规范程序，把好出入关，健全账、证、卡，加强核算，确保资金账、实物账一致。三是抓好落实。重点做好日常管理和制度落实工作，在加强日常管理的同时，抓好各项制度落实的督促检查，搞好协调、衔接，督促各股室抓好落实，努力把固定资产管理工作提高到一个新水平。

3.人员管理

一是加强专业技术人才招录。根据单位人才需求和结合编制空缺情况，通过上报人社部门进行统一招考等方法为单位注入新鲜血液。二是注重培训，提高干部队伍素质。积极组织开展业务人员技能培训工作，切实推进实施业务人员知识更新，大力提升业务人员的职业道德与履职能力。

（二）自评结论

经自评我局部门整体支出绩效评价等级为优秀，预算编制、执行、管理比较好。
存在问题及改进意见。

总的来看，我局工作虽然取得了一定成效，但对照更高更严的工作标准和干部群众的期望，还存在不足。一是审计力量不足的问题仍然存在。虽然通过招录和选调，一定程度上缓解了审计业务人员紧张的形势，但是年轻审计干部缺乏审计思维、审计经验，审计力量仍然薄弱。二是审计工作机制不够健全。审计监督与其他监督贯通协同作用发挥不充分，缺乏审计成果运用机制以及与相关主管部门信息共享机制等，不能很好地形成合力和发挥整体作战优势。

今后我局将继续延续之前的优点，完善和弥补工作中的不足，查漏补缺，加强组织领导，对发现的问题及时和积极的沟通、汇报和整改，切实提高资金使用效益。加强资金的管理，严格按规定办理资金结算，确保专款专用。

